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1 ADMINISTRAC W OPOLU

Ramowy program praktyki dydaktycznej

Gléwnym celem praktyki w ramach przygotowania dydaktycznego jest gromadzenie

doswiadczen zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawcza nauczyciela i konfrontowanie
nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegdtowej (metodyki nauczania) z rzeczywisto$cig
pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

W trakcie praktyki student powinien ksztaltowaé swoje umiejetnosci i kompetencje

dydaktyczne przez:

a) zapoznanie sie ze specyfika szkoty lub placéwki, w ktorej praktyka jest odbywana, w

szczegblnosci poznanie realizowanych przez nig zadan dydaktycznych, sposobu
funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow procesow pedagogicznych
oraz prowadzonej dokumentacji;

b) obserwowanie:

czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego
lekcji (zajec) oraz aktywnosci uczniow,

toku metodycznego lekcji (zajec), stosowanych przez nauczyciela metod i form pracy
oraz wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,

interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji migdzy dzie¢mi
w toku lekcji (zajec),

proceséw komunikowania interpersonalnego i spolecznego w klasie, ich prawidtowosci
1 zaklocen,

sposobow aktywizowania i dyscyplinowania ucznidw oraz roéznicowania poziomu
aktywnosci poszczegolnych uczniow,

sposobu oceniania uczniow,

sposobu zadawania i kontrolowania pracy domowej,

dynamiki i klimatu spotecznego klasy, rél pelionych przez uczniéw, zachowania i
postaw ucznioéw,

funkcjonowania 1 aktywno$ci w czasie lekcji (zaje¢) poszczegoélnych ucznidow, z
uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
szczegblnie uzdolnionych,

dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i
zachowania dyscypliny,

organizacji przestrzeni w klasie, sposobu jej zagospodarowania (ustawienie mebli,
wyposazenie, dekoracje);

c) wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

planowaniu i1 przeprowadzaniu lekcji (zajgc),

organizowaniu pracy w grupach,

przygotowywaniu pomocy dydaktycznych,

wykorzystywaniu $rodkéw multimedialnych i technologii informacyjnej w pracy
dydaktycznej,

kontrolowaniu i1 ocenianiu uczniow,

podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,



* organizowaniu przestrzeni klasy,
* podejmowaniu dzialan w zakresie projektowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

d) pelnienie roli nauczyciela, w szczegolnosci:

e planowanie lekcji (zajec), formutowanie celow, dobdr metod i form pracy oraz §rodkoéw
dydaktycznych,

¢ dostosowywanie metod i form pracy do realizowanych tresci, etapu edukacyjnego oraz
dynamiki grupy uczniowskiej,

e organizacj¢ i prowadzenie lekcji (zaje¢) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze,

e wykorzystywanie w toku lekcji (zajg¢) Srodkow multimedialnych i technologii
informacyjnej,

e dostosowywanie sposobu komunikacji w toku lekcji (zaje¢) do poziomu rozwoju
uczniow,

e animowanie aktywnosci poznawczej i wspotdziatania uczniéw, rozwijanie umiejetnosci
samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnej,

e organizacj¢ pracy ucznidow w grupach zadaniowych,

e dostosowywanie podejmowanych dziatan do mozliwosci i ograniczen ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

e diagnozowanie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci uczniow,

e podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami (w tym uczniami ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),

e podejmowanie dziatah wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare
pojawiajacych si¢ probleméw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania
praw innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad,

e podejmowanie wspdlpracy z innymi nauczycielami, wychowawca klasy, pedagogiem
szkolnym, psychologiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami;

e) analize¢ i interpretacj¢ zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, w tym:
e konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

e cen¢ wlasnego funkcjonowania w toku wypetniania roli nauczyciela (dostrzeganie
swoich mocnych 1 stabych stron),

e oceng przebiegu prowadzonych lekcji (zajg¢) oraz realizacji zamierzonych celéw,

e konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych
lekcji (zajec),
e omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentow (stuchaczy).



