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Regulamin praktyk zawodowych
obowiazujacych na kierunku:
Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna — studia jednolite magisterskie
w Akademii Nauk Stosowanych - Wyzszej Szkole Zarzadzania i Administracji w Opolu

Praktyka zawodowa na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna stanowi
integralng czg$¢ procesu ksztalcenia studentow przygotowujacych sie do wykonywania
zawodu nauczyciela w przedszkolu (edukacja przedszkolna) oraz do nauczania w klasach I-
III szkoty podstawowej (I etap edukacyjny).

Zasady realizacji praktyki zawodowej na kierunku studiow Pedagogika przedszkolna
wezesnoszkolna - jednolite studia magisterskie reguluje Rozporzqdzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. poz.1450), Zat. 2.

I. CELE PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zadaniem praktyk zawodowych na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
jest realizacja zatozonych w programie ksztalcenia efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. W szczegolnosci celem praktyk zawodowych jest:
1. poznanie specyfiki zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej;

2. zapoznanie z organizacja pracy przedszkola, szkoty, placowki systemu o$wiaty,
placowki o§wiatowo-wychowaweczej, poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3. stwarzanie warunkoéw do rozwijania gotowos$ci do podjecia roli nauczyciela;

4. przygotowanie do efektywnego organizowania wlasnego warsztatu nauczycielskiego;

5. $wiadome budowanie relacji z dzie¢mi i uczniami, ich rodzicami lub opiekunami oraz ze
wspotpracownikami;

6. ksztattowanie 1 rozwoj umiejetnosci dydaktyczno-wychowawczych w bezposrednim
kontakcie z uczniami, a takze weryfikacje wiasnych predyspozycji do wykonywania
zawodu nauczyciela;

7. wdrozenie innowacyjno$ci w pracy nauczyciela, w zakresie dotyczacym indywidualizacji
procesu nauczania uwzgledniajacej zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniow,
wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, ich aktywno$ci i uczestnictwa w procesie
ksztalcenia i wychowania oraz w zyciu spotecznym.

CZAS, TERMIN I FORMY PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Zasady realizacji praktyki zawodowej na kierunku studiéw Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna - jednolite studia magisterskie reguluje Rozporzqdzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. poz.1450).



2. Program studiow na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna przewiduje
dwie formy praktyk zawodowych:

a) nieciagla praktyke srodroczna, ktora stanowia:
o praktyka ogélnopedagogicznej (J.1.1);
e praktyka wychowawczo-dydaktycznej (J.1.1.2).

Praktyka srodroczna realizowana jest w wymiarze po 30 godzin na 4, 5 1 6 semestrze
(tacznie 90 godzin).

b) praktyke ciggla w wymiarze 150 godzin, ktora sktada si¢ z:

o praktyka ogolnopedagogicznej (J.1.1) /hospitacyjna/. w wymiarze 30 (dwa
tygodnie) godzin zaje¢;

o praktyki dydaktycznej w przedszkolu (J.2.) w wymiarze 55 godzin (trzy tygodnie)
plus 5 godzin superwizji;
o praktyki dydaktycznej w szkole (J.2.) w wymiarze 55 godzin (trzy tygodnie)
5 godzin superwizji;
3. Realizacja praktyki srodrocznej pozostaje w $cislej korelacji z zajeciami teoretycznymi
oraz metodycznymi.

4. Praktyke $rodroczng nieciggly studenci odbywaja si¢ pod kierunkiem nauczycieli
akademickich lub nauczycieli przedszkoli/szkot, z ktorymi uczelnia zawarta umowy.

5. Zadaniem praktyki srodrocznej jest zapoznanie studentow ze sposobem funkcjonowania
placowek edukacyjnych, opiekunczych, wychowawczych oraz przychodni
psychologiczno-zawodowych, z ich podstawowymi obszarami dziatania i zadaniami,
podziatem kompetencji, systemem planowania pracy i kontroli, a takze nabycie przez
nich wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do prowadzenia dziatan dydaktyczno-
wychowawczych w przedszkolu i szkole podstawowe;.

6. Szczegotowy program praktyki $rodrocznej /nieciaglej/ na 4 1 5 semestrze podany
zostanie studentom w sylabusie.

7. Zadaniem studenta/studentki w ramach praktyki srodrocznej na 6 semestrze - w
wymiarze 25 godzin plus 5 godzin superwizji — jest samodzielna konceptualizacja 1
realizacja Projektu edukacyjnego w wybranej placowce edukacyjnej (w przedszkolu
lub klasie/klasach I, II lub IIT szkoty podstawowej). Celem dziatanh podejmowanych w
ramach tego etapu praktyki §rédrocznej jest nabycie wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych
do projektowania dzialan edukacyjnych uwzgledniajacych rozne strategie pracy z
dzieckiem.

8. Zasadniczym celem praktyki ogélnopedagogicznej - cigglej, hospitacyjnej (J.1.1) jest
zapoznanie studenta ze sposobem funkcjonowania wybranej placowki edukacyjnej, z jej
podstawowymi obszarami dziatania i zadaniami, podziatem kompetencji, systemem
planowania pracy i kontroli.



9. Praktyka dydaktyczna ciggla w przedszkolu 1 praktyka dydaktyczna ciggta w szkole
podstawowej w  klasach I-III realizowana po odbyciu praktyki ciaglej
ogolnopedagogiczne;.

10. Zasadniczymi celami ciaglej praktyki dydaktycznej (w przedszkolu i klasach I — III
szkoty podstawowej) jest dbatos¢ o rozwdj zawodowy i osobisty studenta, rozwijanie i
doskonalenie umiejetnosci  samodzielnego planowanie 1 prowadzenia pracy
dydaktycznej 1 wychowawczej w przedszkolu 1 klasach I-IIl szkoly podstawowej, a
takze skonsultowania budzacych watpliwo$¢ spraw 1 sytuacji, ktore miaty miejsce
podczas praktyk (np. realizacji celow dydaktycznych, relacji zawodowych, dylematéw
etycznych itp.).

11. Szczegotowe efekty uczenia si¢ zaktadane do realizacji w ramach zawodowej praktyki
pedagogicznej podane zostaty w §4 niniejszego Regulaminu praktyk.

12. Po weryfikacji efektow uczenia si¢ dla praktyki zawodowej na kierunku Pedagogika
przedszkolna i wezesnoszkolna, studia jednolite magisterskie student uzyskuje 10 pkt
ECTS.

III. DZIENNY I TYGODNIOWY WYMIAR CZASU TRWANIA CIAGLEJ
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

1. Przyyjmuje si¢, ze na studiach pedagogicznych tygodniowy wymiar cigglej praktyki
zawodowej wynosi maximum 20 godzin, przy czym jeden tydzien to 5 dni.
2. Jedna godzina czasu trwania praktyki wynosi 45 minut (godzina lekcyjna).

3. Dzienny wymiar trwania praktyki wynosi 4 — 5 godzin.

IV. RAMOWY PROGRAM PRAKTYK

1. Program praktyk $réodrocznych — praktyki ogolnopedagogicznej 1 praktyki
wychowawczo-dydaktycznej — przedstawiany jest studentowi w formie sylabusu i
omawiany przez nauczyciela akademickiego, ktéremu powierzono prowadzenie zajec.

2. Ramowy program praktyki ciaglej w ramach przygotowania ogoélnopedagogicznego
(przygotowania psychologiczno-pedagogicznego) podany zostat w zatgczniku numer 1.

3. Ramowy program praktyki w ramach przygotowania dydaktycznego podany zostat
w zataczniku numer 2.

V.SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Efekty uczenia si¢ dla praktyk zawodowych w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych



A. PRAKTYKA OGOLNOPEDAGOGICZNA (J.1.1.)

Tab. 1. Efekty uczenia si¢ realizowane w ramach praktyki ogélnopedagogicznej

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.1.WI1.

sposob funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placowek systemu os$wiaty,
organizacj¢ ich pracy, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz sposob
prowadzenia dokumentacji;

J.1.1.W2.

realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne i
terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola, szkoty i placowki systemu
o$wiaty, w tym poradni psychologiczno-pedagogicznej, oraz S$rodowisko,
w jakim one dziataja;

J.1.1.W3.

zasady organizacji przedszkoli, szkét 1 placowek systemu oswiaty, w tym
podstawowe zadania, obszary dzialalno$ci, procedury organizacyjne, podziat
kompetencji, planowanie pracy i system kontroli;

J.1.1.W4.

specyficzne dla przedszkola, szkoly i placowki systemu o$wiaty codzienne
dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy szkolnej,

JLLUL | zachowan i aktywnosci dzieci lub uczniow w czasie zaj¢¢, z uwzglednieniem
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
J.1.1.U2. | analizowa¢ zdarzenia wychowawczo-opiekuncze i edukacyjne zaobserwowane

lub do§wiadczone w czasie praktyk zawodowych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

J.1.1.K1. | skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy;
J.1.1.K2. | praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w

przedszkolu, szkole lub placéwce systemu oswiaty.

B. PRAKTYKA WYCHOWAWCZO-DYDAKTYCZNA (J.1.2.)

Tab. 2. Efekty uczenia si¢ realizowane w ramach praktyki wychowawczo-dydaktyczne;j

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.2.W1.

codzienng role nauczyciela w organizowaniu srodowiska wychowania i uczenia
si¢ dzieci lub uczniéw oraz jego warsztat pracy;

kontekstowo$¢, otwarto$¢ i zmienno$¢ codziennych dziatan wychowawczych i




J.1.2.W2. | dydaktycznych nauczyciela.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

wykorzysta¢ wiedz¢ pedagogiczng 1 przedmiotowg do samodzielnego
J.1.2.U1. | planowania i realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i
klasach I-III szkoty podstawowej (w skali rocznej, tygodniowej 1 dziennej), a
takze projektowania i prowadzenia dziatan wychowawczo-dydaktycznych w
przedszkolu 1 szkole podstawowej;

11.2.U02 poddac¢ refleksji i oceni¢ skuteczno$¢ swoich dziatan edukacyjnych pod katem
© 7T | realizacji celow wychowania i ksztatcenia oraz stosowanych metod i $Srodkow
dydaktycznych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

J12K1 rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspdlpracy z
© 777 | nauczycielami i specjalistami.

C. PRAKTYKA DYDAKTYCZNA (J.2.)

Tab. 3. Efekty uczenia si¢ realizowane w ramach ciagtej praktyki pedagogiczne;j

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

praktyczne zasady samodzielnego planowania 1 realizowania pracy
wychowawczo--dydaktycznej w  przedszkolu 1 klasach I-III szkoty
podstawowe;.

J2.WI.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

stosowac posiadang wiedze teoretyczng i przedmiotowa do realizacji podjetych

J.2.UL zadan opiekunczo-wychowawczych i1 edukacyjnych w czasie praktyki oraz
planowac 1 realizowa¢ dziatania wychowawczo-dydaktyczne w przedszkolu 1
klasach I-III szkoly podstawowej, pod kierunkiem nauczyciela z odpowiednim
do$wiadczeniem zawodowym;

J.2.U2. poddawac¢ refleksji i1 identyfikowaé spontaniczne zachowania dzieci lub

ucznidow jako sytuacje wychowawczo-dydaktyczne 1 wykorzystywaé je w
czasie prowadzonych zajec.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

J.2.KI. J.2.K1. rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspoOlpracy z
nauczycielami i specjalistami.

2. Efekty uczenia si¢ dla praktyki zawodowej na kierunku Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna w odniesieniu do ogodlnych efektow uczenia si¢ zwigzanych ze
standardami ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. poz. 11450, Zal. 2) podane zostaty
zalgczniku numer 3.



VI. MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI

1.

VII.

1.

Proces ksztalcenia odbywa si¢ z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajacej na
osiggniecie efektow uczenia sig.

Miejscem odbywania praktyki zawodowej sa przedszkola, szkoty, szkoty ¢Ewiczen,
placowki systemu oswiaty, w tym placowki oswiatowo-wychowawcze, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne.

. Praktyki zawodowe (ciagte) odbywaja si¢ w podmiotach, w ktéorych do zajmowania

stanowiska nauczyciela przedszkola i nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej wymagane
sg kwalifikacje okre§lone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

. Praktyki §rédroczne realizowane sg przez nauczycieli akademickich oraz nauczycieli

przedszkoli lub szkét, z ktérymi Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji w Opolu
zawarla umowy.

FORMY ORGANIZACJI CIAGLYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

Studenci odbywaja praktyki zawodowe na podstawie porozumien zawieranych przez
Rektora WSZiA w Opolu z odpowiednimi zaktadami pracy.

. Ciagla praktyka zawodowa moze by¢ realizowana jako:

e praktyka indywidualna - miejsce odbywania praktyki — pod warunkiem, Ze jest
ono zgodne z kierunkiem ksztalcenia - student sam wybiera i inicjuje podpisanie
porozumienia z organizacja przyjmujaca praktykanta, a Uczelnia sprawuje
merytoryczny i organizacyjny nadzor nad przebiegiem praktyki.

e praktyka zorganizowana — student korzysta z przygotowanej przez Uczelni¢
oferty praktyk wynikajacej z zawartych umow dlugoterminowych i dostepne;j
w Dziekanacie.

VIII. ORGANIZACJA CIAGLEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

. Ciagla praktyke zawodowg student odbywa na podstawie porozumien zawieranych
przez Rektora WSZiA w Opolu z odpowiednimi placowkami.

. Student samodzielnie ustala placowke (przedszkolng i szkolng), w ktorej odbedzie
ciggly praktyke zawodowa. Przy wyborze miejsca odbywania praktyki ciagtej student
moze skorzysta¢ z wykazu placowek, z ktorymi Uczelnia zawarta stosowne umowy o
wspotpracy. Wykaz placowek dostepny jest w Dziekanacie.

3. Opiekunem praktyki zawodowej z ramienia Uczelni jest nauczyciel akademicki.

Opiekunem praktyki zawodowej ciagtej studenta w placéwce przedszkolnej lub
szkolnej moze by¢ jedynie nauczyciel mianowany lub dyplomowany.

Studenci kierowani na praktyki zawodowe sa objgci ubezpieczeniem od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkéw, na zasadach okres§lonych w ustawie z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytulu wypadkéw lub choréb zawodowych



powstalych w szczegdlnych okolicznos$ciach. Swiadczenia okreslone w tej ustawie sg
finansowane ze §rodkow budzetu panstwa.

IX. OBOWIAZKI STUDENTA

1.Przed rozpoczeciem realizacji cigglych praktyk zawodowych student zobowigzany jest
do:

e zapoznania si¢ z ramowym programem praktyk, zasadami ich odbywania, czasem
trwania, wymaganiami placowek, w ktorych praktyki sa realizowane oraz
warunkami zaliczenia;

e samodzielnego ustalenia miejsce odbywania praktyki;

e zgloszenia w Dziekanacie miejsce 1 czas odbywania praktyki;

e pobrania z Dziekanatu dokumentoéw uprawniajacych do podjecia ciagglej praktyki
zawodowe] (m.in.: skierowanie na praktyke, umowa w sprawie organizacji
praktyk).

2.0bowigzkiem studenta realizujgcego praktyke jest:

e ustalenie z opiekunem praktyki z ramienia placowki przyjmujacej na praktyke
harmonogramu praktyki;

e sumienne 1 rzetelne wypelianie powierzonych mu obowigzkoéw/zadan,
wynikajacych z programu praktyki;

e przestrzegania regulaminu pracy obowigzujacego w miejscu odbywania praktyki;

e wspolpracy z przedstawicielem instytucji przyjmujacej i stosowania si¢ do jego
zalecen;

e prowadzenie dokumentacji praktyki;

e zlozenia w wyznaczonym terminie Dziekanacie wymaganych dokumentéw do
zaliczenia praktyk, zgodnie z wytycznymi ujetymi w punkcie XIII regulaminu.

3.Praktyke w ramach przygotowania psychologiczno-pedagogicznego (praktyka
ogolnopedagogiczna) student odbywa w przedszkolu i szkole podstawowej lub innej
placowce realizujacej ksztalcenie na pierwszym etapie edukacyjnym.

4. Praktyke dydaktyczng w ramach przygotowania dydaktycznego w przedszkolu student
odbywa we wszystkich grupach wiekowych (grupach mtodszych i grupach starszych).

5. Student odbywajacy praktyke w ramach przygotowania dydaktycznego w szkole
podstawowej zobowigzany jest do pracy we wszystkich klasach I etapu edukacyjnego
(w klasach I — III).

6. Student realizujacy praktyke w ramach przygotowania dydaktycznego (w przedszkolu
ina i klasach I — III szkoty podstawowej) powinien:

* w kazdej grupie wiekowej/klasie hospitowac 2 catodzienne bloki zajeciowe;

 petnic¢ funkcje¢ asystenta, prowadzac fragmenty zaj¢¢ zintegrowanych;

» prowadzi¢ samodzielnie calodzienne =zajecia przewidziane w planie pracy
dydaktyczno-wychowawczej klasy;



» aktywnie uczestniczy¢ w pozalekcyjnych formach dziatalnosci przedszkola/szkoty:
dyzury, zebrania rodzicow, imprezy, wycieczki, spotkania  zespotu
samoksztatceniowego itp.

7. Zajecia prowadzone samodzielnie przez studenta powinny stanowi¢ okoto 40% czasu
przeznaczonego na praktyke dydaktyczng na danym etapie i poziomie edukacyjnym.

8. W przypadku pojawienia si¢ w trakcie realizacji praktyk cigglych problemow
(organizacyjnych, merytorycznych, metodycznych itp.) student zobowigzany jest do
niezwtocznego poinformowania akademickiego opiekuna praktyk o ich wystgpieniu
w celu ich zniwelowania.

X. ZADANIA PLACOWKI W ZAKRESIE ORGANIZACJI PRAKTYKI

1. Ogblny nadzor nad przebiegiem praktyki sprawuje dyrektor szkoty/placowki lub
wyznaczony opiekun. Jego obowigzkiem jest zapewnienie optymalnych warunkéw oraz
stworzenia atmosfery sprzyjajacej przygotowaniu studenta do twodrczej pracy
zawodowej.

2. Merytoryczny i metodyczny nadzoér nad czynnos$ciami studenta sprawuje wyznaczony
przez dyrektora placowki nauczyciel - opiekun praktyki.

XI. OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYKI
1. Prowadzenie zaj¢¢ pokazowych i omawianie ich z praktykantem.

2. Udzielanie praktykantowi fachowych rad i wskazowek, glownie o charakterze
metodycznym, niezbednych do nalezytego przygotowania zajec.

3. Systematyczna kontrola przygotowania si¢ studenta do zaj¢¢, sprawdzanie
1 zatwierdzanie prowadzonej przez niego dokumentacji:

* sprawdzanie konspektu zaje¢ — co najmniej dzien wczeéniej;
* hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez studenta, ich omawianie i ocenianie.

4. Shuzenie studentowi pomoca, bycie wzorem osobowym dobrego fachowca, wrazliwego
wychowawcy.
5. Po zakonczeniu praktyki - omowienie ze studentem jej przebiegu, ocena postawy
studenta oraz stopnia nabycia umiej¢tnosci 1 kompetencji pedagogicznych.

6. Po zakonczeniu praktyki - omdwienie ze studentem, w obecno$ci nauczycieli u ktérych
odbywata si¢ praktyka, jej przebiegu, postawy studenta, stopnia opanowania
kompetencji pedagogicznych itp.

7. Sporzadzenie na piSmie opinii o postawie 1 umiejetnosciach studenta-praktykanta
[Formularz opinii o postawie 1 umiejetno$ciach studenta-praktykanta dostarcza
student].

8. Wypehiony i podpisany formularz Opinia o postawie i umiejetnosciach studenta-
praktykanta opiekun praktyki moze przekaza¢ studentowi lub przesta¢ na adres
Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji w Opolu, ul. Niedziatkowskiego 18,
45-085 Opole, z dopiskiem na kopercie ,,Praktyka".



XII. OBOWIAZKI UCZELNIANEGO OPIEKUNA PRAKTYK

1.

Nauczyciel akademicki, ktéremu powierzono realizacje praktyk s$rodrocznych
(ogblnopedagogicznej/dydaktyczno-wychowawczej) a) bierze udzial w charakterze
hospitacyjno-uczestniczacym w zajeciach, zgodnie z ustalonym planem dla danego
roku studiéw, b) realizuje zadania ujete sylabusie.

. Uczelniany opiekun praktyki ciaglej, zobowigzany jest do:

e opracowania wykazu placowek, w ktorych studenci mogg realizowa¢ praktyki
zawodowe;

e wsparcia studenta w poszukiwaniu miejsca odbywania praktyki zawodowej;

e zapoznania studentdw z programem i zasadami realizacji praktyki zawodowej przed
j€j rozpoczeciem;

e rozstrzygania wspolnie z kierownictwem instytucji, szkoly lub placéwki, w ktorej
student odbywa praktyke spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki zawodowej;

¢ udzielania pomocy i porad studentom w zakresie praktyki zawodowej;

¢ kontrolowania przebiegu praktyk zawodowych zgodnie z ustalonym programem,
czuwania nad zapewnieniem warunkow niezbednych do jej prowadzenia, stosownie
do ustalen porozumienia zawartego pomie¢dzy Uczelnig a zaktadem pracy, instytucja,
szkota lub odpowiednio z dang placéwka;

¢ nadzorowania i monitorowania realizacji celow i efektow zatozonych dla praktyk
zawodowych (w tym weryfikacji osiggnigtych efektow uczenia si¢);

e zaliczenia praktyki zawodowej zgodnie z wymogami ujetymi w punkcie XIII
regulaminu.

XIII. WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

1.

4.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej przez studenta jest jej odbycie w
ustalonym terminie, zrealizowanie wyznaczonych dla tej praktyki celow oraz
uzyskanie wskazanych dla danego rodzaju praktyki efektéw uczenia si¢. ECTS.

. Zaliczenie praktyk $rodrocznych odbywa si¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi w

sylabusie.

. Zaliczenie praktyk zawodowych ciaglych przez uczelnianego opiekuna praktyk

odbywa si¢ na podstawie zlozonej przez studenta dokumentacji z odbytej praktyki.
Dokumentacja praktyki powinna zawierac:

opini¢ opiekuna w placéwce o studencie wyrazona oceng, podpisang przez opiekuna
1 dyrektora placowki, w ktorej student odbywat praktyke ciagla [Formularze opinii w
materialach do pobrania: zat. 4.; zal. 5.; 1 zat. 6.].

dziennik praktyk:

a) w zakresie przygotowania ogdlnopedagogicznego, ktéry miesci harmonogram
praktyki, rejestr podejmowanych zadan [zal. 7.];
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b) w zakresie przygotowania dydaktycznego odpowiednio w przedszkolu i na
pierwszym etapie edukacyjnym, ktére obejmuja harmonogram praktyki, rejestr
podejmowanych zadan, zaopiniowane i1 podpisane przez opiekuna praktyki
notatki z  hospitacji oraz  scenariusze/konspekty z  samodzielnie
przeprowadzonych przez studenta zaje¢ [zat. 8. 1 zal.9. ];

e sprawozdanie z przebiegu praktyki w placowce (zat. 10.).

Wzory wszystkich dokumentéw znajdujg si¢ w materiatach do pobrania na stronach
internetowych kierunku.

. Dokumentacja z odbytej praktyki powinna zosta¢ dostarczona do Dziekanatu w ciggu

14 dni od dnia ukonczenia danej praktyki lub w innym terminie ustalonym przez
uczelnianego opiekuna praktyk.

. W przypadku realizacji przez studenta praktyki zawodowej za granicg, zaliczenia

praktyki dokonuje si¢ na podstawie zrealizowanego i uprzednio zatwierdzonego
porozumienia.

Odbywanie praktyki zawodowej nie zwalnia studenta z obowigzku zaliczania zaj¢é
dydaktycznych objetych planem studiow ani tez nie jest podstawg do
usprawiedliwienia jego nieobecnos$ci na tych zajeciach.

W przypadku naruszenia regulaminu pracy placowki i odwotania studenta z praktyki,
student traci prawo do zaliczenia praktyki do czasu podjecia decyzji Dziekana.

10. Brak zaliczenia praktyki traktowany jest na rowni z brakiem zaliczenia jakiegokolwiek
innego przedmiotu i pociaga za sobg konsekwencje okreslone w Regulaminie Studiow
w Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji w Opolu.
11. Przyznanie IOS czy ITS nie upowazniaja studenta do zwolnienia z obowiazku odbycia
praktyki zawodowej w ustalonym wymiarze godzin.
12. Student, ktéry nie odbyl (lub nie zaliczyl) praktyki zawodowej nie moze by¢
dopuszczony do egzaminu dyplomowego.
XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
wewngtrzne przepisy WSZiA w  Opolu oraz przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.
2. Niniejszy Regulamin obowigzuje od 1.10.2020 roku.
Zalaczniki:
Zat. 1. Ramowy program praktyki ciggtej w ramach przygotowania ogolnopedagogicznego

Zat. 2. Ramowy program praktyki ciggtej w ramach przygotowania dydaktycznego
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Zat. 3. Efekty uczenia si¢ dla praktyki zawodowe] na kierunku Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna w odniesieniu do ogélnych efektow uczenia si¢ zwigzanych ze
standardami ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. poz. 11450, Zat. 2)

Zat. 4. Praktyka ogo6lnopedagogiczna: Opinia opickuna praktyk o umiejetnosciach postawie
Studenta-praktykanta

Zat. 5. Praktyka w zakresie przygotowania dydaktycznego w przedszkolu: Opinia opiekuna
praktyk o umiejetnosciach postawie studenta-praktykanta

Zat. 6. Praktyka w zakresie przygotowania dydaktycznego w szkole: Opinia opiekuna praktyk
o umiejetnosciach postawie studenta-praktykanta

Zat. 7. Dziennik praktyki w zakresie przygotowania ogdlnopedagogicznego

Zat. 8. Dziennik praktyki w zakresie przygotowania dydaktycznego w przedszkolu

Zat. 9. Dziennik praktyki w zakresie przygotowania dydaktycznego w szkole

Zat. 10. Sprawozdanie z ciagtej praktyki dydaktycznej w przedszkolu

Zat. 11. Sprawozdanie z ciagtej praktyki dydaktycznej w szkole



